
 

  



 

1. Наименование Программы антирисковых мер 

 (в соответствии с «рисковым профилем» ОО). 

 

Программа антирисковых (Факторы риска: низкая учебная мотивация 

обучающихся). 

 

2. Цель и задачи реализации программы. 

 

Цель программы:  

Совершенствование условий для повышения образовательных резуль-

татов учащихся через реализацию мер по устранению факторов риска, свя-

занных с низкой  учебной мотивацией учащихся. 

Задачи программы: 

1. Выявление факторов учащихся. 

2. Организация работы школьного психолого-педагогического конси-

лиума. 

3.  Создание ситуации успеха для учащихся с низкой мотивацией и 

рисками учебной неуспешности  в образовательной деятельности. 

4. Составление мониторинговых карт учащихся с низкой мотивацией и 

рисками учебной неуспешности. 

 

3. Целевые показатели. 

 

1) доля учащихся с низкой учебной мотивацией, 25 % 

2) доля учащихся с рисками учебной неуспешности, 25 % 

3) доля учащихся с низкой мотивацией и рисками учебной неуспешности, 

имеющих мониторинговые карты, 10 % 

4) наличие психолого-педагогического консилиума, да/нет 

 

4. Методы сбора и обработки информации. 

 

Основными методами сбора данных являются опрос, наблюдение, ан-

кетирование, исследования  и панельные исследования. 

 

5. Сроки реализации программы. 

Сроки реализации: с 15.03.2023 года по 30.12.2025   года 

 



6. Меры/мероприятия по достижению цели и задач 

 

Задача Мероприятия Ответственный 

Провести  

диагностику уровня 

учебной мотивации  

у обучающихся 5-7 

классов, 

выявить ведущие 

учебные мотивы. 

1. Диагностика обучающихся 5-7 классов 

2. Собеседования с учителями предметниками 

3. Составление списков обучающихся с высо-

кой и низкой мотивацией к обучению 

 

 

 

 

 

Психолог 

Провести 

анкетирование 

обучающихся 5-7 

классов и их родите-

лей (законных пред-

ставителей) с целью 

выявления предпо-

чтений в части курсов 

внеурочной деятель-

ности. 

 

1.  Проведение анкетирования учащихся 5-7 

классов 

2. Проведение анкетирования, опросов и роди-

тельских собраний в 4-7 классах 

3. Изучение образовательных потребностей 

учащихся на новый учебный год. 

 

 

Заместитель  

директора  

по УВР 

Классные  

руководители 

Скорректиро-

вать/разработать про-

граммы курсов вне-

урочной деятельности 

для обучающихся 5-7 

классов в соответ-

ствии с выявленными 

предпочтениями. 

1. Рассмотрение возможностей социального 

партнерства с Центром “Потенциал”, ДЮСШа, 

СКЦ д.Дулесово, сельской библиотеки для ор-

ганизации курсов внеурочной деятельности 

2. Разработка новых программ курсов вне-

урочной  деятельности. 

 

 

Директор  

школы 

Заместитель  

директора по ВР 

Выявить причины 

учебных 

затруднений  

обучающихся и 

организовать работу 

по их 

преодолению 

1. Ежеурочный мониторинг: 

- анализ и систематизация ошибок, допускае-

мых учениками в устных ответах 

и письменных работах; 

- контроль усвоения материала;   

- проверка в ходе урока степени понимания 

обучающихся основных элементов излагаемо-

го материала; 

- отслеживание выполнения домашнего зада-

ния 

2. Собеседование с родителями 

3. Формирование списков обучающихся груп-

пы риска школьной неуспешности по итогам 

ВПР, промежуточной аттестации. 

4.  Создание комфортных условий для реали-

зации личностного потенциала на уроках и за-

нятиях дополнительного образования. 

5. Организация профориентационной работы 

 

 

 

Заместитель  

директора  

по УВР 

Учителя-

предметники 

Классные 

руководители 

Организовать работу 

психолого-

педагогического  

консилиума 

1. Подбор кадров 

2. Формирование пакета нормативных доку-

ментов 

3. Планирование работы ППк 

 

Психолог, 

логопед 



Наладить  

взаимодействие  

между 

семьей и школой с 

целью организации 

совместных действий 

для решения 

проблемы успешно-

сти обучения 

учащихся 

1. Диагностика макрокультуральных, социаль-

ных, организационных, семейных, личностных 

факторов и стилей отношений между субъек-

тами образовательного процесса для выявле-

ния их влияния на 

формирование низкой учебной мотивации 

обучающихся. 

2. Вовлечение родителей в образовательную 

деятельность школы  

Заместитель  

директора  

по ВР 

Использование на  

уроках современной 

образовательной тех-

нологии игрофикация 

для мотивации уча-

щихся на получение 

знаний. 

1. Изучение педагогами современной образо-

вательной технологии игрофикация. 

2. Подбор ведбинаров, курсов по игрофикации. 

3. Апробация приемов игрофикации на уроках 

 

Заместитель  

директора  

по ВР 

 

7. Ожидаемые конечные результаты реализации программы. 

 

1. Положительная динамика образовательных результатов обучающихся по 

итогам пробных ВПР, ОГЭ. 

2. Снижение количество обучающихся с низкой  учебной мотивацией на 7 % 

3. Снижение количество обучающихся с рисками учебной неуспешности  на 

7 % 

4. Рост предметной  и методической  компетентности педагогических работ-

ников. 

 

8. Исполнители. 

Директор школы, заместители директора, учителя-предметники, педа-

гог-психолог, логопед,  классные руководители, учащиеся, родители. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



9. Приложение. 

Дорожная карта реализации Программы антирисковых мер. 

 

Задача  Мероприятия Сроки  

реализации 

Ответ-

ственные  

Участники  

Знакомство 

коллектива с 

результатами 

ШНОР. 

Проведение пед.совета на 

тему «Качество образова-

ния» 

Март – апрель 

2023 

Замести-

тель дирек-

тора по 

УВР 

Учителя 

предметники 

Разработка антикризисной 

программы. 

Май 2023 Замести-

тель дирек-

тора по 

УВР 

Учителя 

предметники 

Провести  диа-

гностику уров-

ня учебной мо-

тивации обу-

чающихся 5-7 

классов, 

выявить веду-

щие учебные 

мотивы. 

Диагностика  

обучающихся  

5-7 классов 

Сентябрь, но-

ябрь 

2023 г. 

 

Педагог-

психолог 

Учащиеся  

Классные  

руководители 

Собеседование с учителями 

предметниками 

 

Сентябрь Педагог-

психолог 

 Педагоги 

Классные  

руководители 

Определение  группы обу-

чающихся, нуждающихся в 

дополнительном психоло-

го-педагогическом сопро-

вождении 

Июнь Замести-

тель дирек-

тора по 

УВР, педа-

гог-

психолог 

Классные  

Руководите-

ли, 

Специалисты 

ППк 

Провести анке-

тирование обу-

чающихся 5-7 

классов и их 

родителей (за-

конных пред-

ставителей) с 

целью выявле-

ния предпочте-

ний в части кур-

сов внеурочной 

деятельности. 

Проведение анкетирования 

учащихся 5-7 классов 

 

Май Классные  

руководи-

тели 

Учащиеся 4-7 

классов 

Проведение анкетирования, 

опросов родителей и роди-

тельских собраний в 4-7 

классах 

Май Классные  

руководи-

тели 

Родители 4-7 

классов 

Изучение образовательных 

потребностей учащихся на 

новый учебный год. 

Июнь Замести-

тель дирек-

тора по ВР 

Учащиеся 4-7 

классов 

Скорректиро-

вать/разработа

ть программы 

курсов вне-

урочной дея-

тельности для 

обучающихся 

5-7 классов в 

соответствии с 

выявленными 

предпочтения-

ми. 

1. Рассмотрение возможно-

стей социального партнер-

ства с Центром “Потенци-

ал”, ДЮСШа, СКЦ 

д.Дулесово, сельской биб-

лиотеки для организации 

курсов внеурочной дея-

тельности 

2. Разработка новых про-

грамм курсов внеуроч-

ной  деятельности. 

Август  Замести-

тель дирек-

тора по ВР 

Классные  

руководители 

Выявить при-

чины учебных 

Ежеурочный мониторинг: 

- анализ и систематизация 

Сентябрь  Замести-

тель дирек-

Педагоги, 

 классные  



затруднений  

обучающихся 

и 

организовать 

работу по их 

преодолению 

ошибок, допускаемых уче-

никами в устных ответах и 

письменных работах; 

- контроль усвоения мате-

риала;   

- проверка в ходе урока 

степени понимания обуча-

ющихся основных элемен-

тов излагаемого материала; 

- отслеживание выполнения 

домашнего задания 

тора по 

УВР 

руководители, 

учащиеся 

Собеседование с родителя-

ми 

Сентябрь 

 

 

Зам.директ

ора по УВР 

ППК 

Учащиеся,  

Родители, 

классные ру-

ководители 

Индивидуальное психолог-

педагогической сопровож-

дение обучающихся из 

группы риска с низкой мо-

тивацией и неуспешностью 

Сентябрь-

декабрь 2024 

Специали-

сты ППк 

Дети, нужда-

ющиеся в до-

полнительном 

психолог-

педагогиче-

ском сопро-

вождении 

Формирование списков 

обучающихся группы риска 

школьной неуспешности по 

итогам ВПР, промежуточ-

ной аттестации. 

Май  Замести-

тель дирек-

тора по 

УВР 

Классные  

руководители 

Организовать 

работу психо-

лого-

педагогическо-

го  

консилиума 

Собеседование с кандида-

тами 

Апрель 

Тарификация 

с сентября  

Директор  

школы 

Администра-

ция школы 

Формирование пакета нор-

мативных документов 

Июнь Директор  

школы 

Администра-

ция школы 

Рассмотрение и утвержде-

ние нормативных докумен-

тов для деятельности ППк  

Август Директор 

школы 

Специалисты 

ППк, класс-

ные руково-

дители, педа-

гоги 

Планирование работы ППК Август Зам.директ

ора по УВР 

и ВР 

Специали-

сты ППк 

Классные  

руководители, 

педагоги 

 

 

 

 


